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MeToueckoe 0ObCAHHEHHE ABASETCS OCHOBHBIM CIPYKTYDHBIM I101pase/eHHeM
MeTOMueCKoll  CIykObl 06Pa3OBATENBHOTO YUIPEKICHHS, OCYMIECTBASIOUMM MPOBCACHUC
Y4eGHO-BOCTIHTATE IBHOM, METONMUECKO! i BHEKTACCHOH paGoThl 110 OAHOMY MpEMETY HITH T
06pa3oBaTe/IbHBIM 00,1aCTAM.

MeTomimeckoe 0GbeHEHNe OPraRH3yeTCs MpH HATHUMU HE MeHee TpeX yuuteneif 1o
ONHOMY MpeIMeTy HIH TO OHOH 0GpasoBaTe/bHOH O001acTH. B cOCTaB METOIMYECKOrO
00beIUHEHH MOTYT BXOIUTE YIHTEIIs CMEIKHBIX IHCLHMILTHH.

B 06pa3oBaTeNbHOM YUPSKICHHH TAKKe CO3MAETCH METOMMUCCKHE 00 beTHHEHUS
KJ1aCCHBIX PYKOBOIHTENEH.

KOJMIeCTBO METOIMUECKAX O0be/IMHEHHH U HX YHCICHHOCTh ONPENIENIETCs HCXOML U3
HEOOGXOAUMOCTH  KOMILIEKCHOTO — pelICHHs — MOCTaBICHHBIX  IEpeX o0Opa3oBaTeIbHBIM
YUpERIeHHEM 3al1ay, i YTBEPIKAAETCS MPHKA30M JMPEKTOPA LIKOBL.

MeTomdeckHe 00be/ IHHEH S HEMOCPEACTBEHHO [OYHHSIOTCS 3aMECTHTENO IMPEKTOPA
no yuebHoii pabore.

MeTouueckie ofbeHHEHHS B CBOeit IesTebHOCTH cobmonaioT KoHBeHImio 0 npasax
pebenKa, PYKOBOACTBYIOTCH Koucrurymueift u 3akonom «O6 obpasoBaHnu B Poccuiickoit
Denepaunny» 01 29 aexadps 2012 r. N 273-®3, YcraBoM H JOKATbHBIMH INPABOBBIMU aKTaMU
LIKOJIbI, TPHKA3aMH H PACTIOPSIKEHHSMH AHPEKTOpa.

I1. 3agaun METOANYECKNX 00beIuHenHii

B paGoTe METOAHUECKHX O0beAMHEHHIT yuuTenell B Pa3TMYHBIX BHIAX AEATENBHOCTH
npeanojaraeTcs peLIeHHe CIeIYIOUINX 3a1a1;

- U3y4YCHHE Hopmamnﬂoﬁ u ME:T()}]H‘leCKOﬁ JIOKyMEHTaluH 110 BOIpocam 06]3330}33}{!45{;

-0T0Op COAEp/KAHMA H COCTABJICHHE y4eOHBIX TIPOrpamMM MO MPEIMETY € Y4eTOM
Bapuamsﬂocm " PBSHO)’pOBHeBOCTH;

- YTBEPKIACHHE WH/IHBHTY &JIBHBIX IJIaHOB paﬁOTlﬂ o MpeaMeTy, aHalli3 aBTOPCKUX
TIPOTrpaMM U METOIHK:

- B3aHMOMNOCELIEHHE YPOKOB no onpeueneﬂﬂoﬁ TeMaTHuKe C TOCIeAYIOINM
caMoaHalIi30M AOCTUTHYTHIX Pe3y/IbTaToB;

- Oprasusauus OTKPBITBIX YPOKOB TIO onpc,:lenemmﬁ TEeMe C IEJbI0 O3HAKOMIICHHA C
METOJAHYCCKUMH pu3pa6m'l(a\m',




- ознакомление с анализом состояния преподавания предмета по итогам внутришкольного контроля;

 - изучение передового педагогического опыта; экспериментальная работа по предмету;

- выработка единых требований к оценке результатов освоения программы на основе разработанных образовательных стандартов по предмету;

- ознакомление с методическими разработками различных авторов по предмету, анализ методов преподавания предмета;

- отчеты о профессиональном самообразовании учителей, работа на курсах повышения квалификации;

- организация и проведение предметных, организация и проведение школьного этапа предметных олимпиад, конкурсов, смотров, вопросы состояния внеклассной работы по предмету с обучающимися;

- приведение средств обучения, в том числе учебно-наглядных пособий по предмету в соответствие с современными требованиями к учебному кабинету, к оснащению урока.


III. Обязанности учителей методических объединений
Каждый член методического объединения обязан:

- участвовать в одном из методических объединений, иметь собственную программу профессионального самообразования;

- участвовать в заседаниях методических объединений, практических семинарах и т.д.;

- активно участвовать в разработке открытых мероприятий (уроков, внеклассных занятий по предмету), стремиться к повышению уровня профессионального мастерства;

- каждому члену методического объединения необходимо знать тенденции развития методики преподавания предмета, Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации»  от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ, нормативные документы, методические требования к категориям; 
- владеть основами самоанализа педагогической деятельности.
IV. Организация деятельности методических  объединений учителей
Методическое объединение учителей избирает председателя.

Планы работы методических объединений согласуются с заместителем директора по учебной работе и утверждаются  директором школы.

За учебный год проводится не менее 4-х заседаний методического объединения учителей.
Заседания методического объединения учителей оформляются в виде протоколов. В конце учебного года заместитель директора по учебной работе анализирует работу методических объединений  и принимает на хранение (в течение 3-х лет) планы работы, журналы протоколов заседаний методических объединений, отчеты о проделанной работе.

